
GRIGLIA DI VALUTAZIONE VERIFICHE ORALI 
 

LIVELLI 
(espressi in decimi) 

CONOSCENZE 
(contenuti disciplinari) 

COMPETENZE 
(chiarezza e correttezza espositiva dei concetti appresi) 

CAPACITA’ /ABILITA’ 
(analisi, sintesi, rielaborazione) 

  2* L’alunno non risponde ad alcun quesito. Non verificabili Non verificabili 

3 
Molto lacunose e non pertinenti. Esposizione assolutamente carente. Non riesce ad analizzare, sintetizzare e rielaborare 

gli scarsi contenuti appresi. 

4 

Frammentarie e non corrette. Esposizione caratterizzata da numerosi errori. Applica con notevoli difficoltà ed errori le 

frammentarie conoscenze apprese, mostrando 

scarse capacità di analisi, sintesi e rielaborazione 

dei contenuti appresi. 

5 
Parziali e confuse. Esposizione poco chiara, a volte scorretta, con un lessico 

povero e non appropriato. 

Solo se guidato l’alunno riesce a svolgere sintesi, 

analisi e rielaborazione dei contenuti appresi. 

6 
Essenziali nella loro globalità. Esposizione corretta e semplice. Analisi e sintesi sono elementari, senza 

approfondimenti autonomi e critici. 

7 
Complete dei contenuti. Esposizione corretta, coerente, con un lessico quasi del 

tutto appropriato. 

Opera collegamenti in modo autonomo, 

dimostrando di avere discrete capacità di analisi e 

sintesi. 

8 
Complete dei contenuti ed esaurienti. Esposizione corretta con un lessico appropriato. Analizza, sintetizza e organizza in modo autonomo 

i contenuti appresi. 

9 
Approfondite. Esposizione precisa, rigorosa ed efficace. Rielabora autonomamente i contenuti appresi, 

riuscendo ad effettuare analisi approfondite e 

sintesi complete. 

10 
Approfondite e personali. Esposizione ricca, rigorosa e personale. Rielabora in modo critico e autonomo i contenuti 

appresi, effettuando analisi approfondite e sintesi 

complete ed efficaci. 

 
* La stessa valutazione sarà data nel caso in cui l’allievo/a rifiuti il colloquio orale dichiarando di essere impreparato/a. 

 

Se i descrittori si riferiscono a due indicatori contigui si attribuirà il voto intermedio (ad esempio conoscenze 7, competenze 8, si assegnerà 7,5). 


